T FATESA

FACULDADE DE TECNOLOGIA EM SAUDE

EDITAL
CHAMADA PUBLICA PARA SUBMISSAO DE TRABALHOS CIENTIFICOS
Diretrizes para Autores - Escopo e Politica

Esta chamada publica versa sobre o envio e a selecdo de propostas de trabalho para
compor a programacao oficial dos Grupos de Trabalhos da Revista EURP, no formato online.

1. Foco e Escopo

A Revista EURP é um periddico multidisciplinar com foco em estudos da inovagdo. Tem o
proposito de servir ao debate académico sobre a inovagcdo e os avangos cientificos e
tecnologicos e seus impactos econOGmicos, sociais, organizacionais e ambientais,
contribuindo para a disseminagdo de novos conhecimentos e para a formulagdo de politicas
publicas e a gestdo de organizacbes privadas. Estd aberta a submissdoes de artigos
originais, de natureza tedrica ou aplicada, resultantes de pesquisas cientificas de elevado
impacto no campo da ciéncia, da tecnologia e da inovacdo.

A apresentacdo de trabalhos na Revista EURP é aberta a profissionais,
professores/pesquisadores estudantes de Graduagdo e/ou Pés-Graduacdo.

2. Missao

A Revista EURP tem por objetivo publicar artigos originais, resultantes de pesquisas
cientificas de elevado impacto na area de estudos da inovagdo, compreendendo seus
aspectos econO6micos, sociais, ambientais e gerenciais, contribuindo assim para o debate
académico

3. Periodicidade

A REVISTA EURP adota o sistema de publicacdo anual podendo seguir em fluxo continuo a
fim de seguir as tendéncias internacionais de publicagdes cientificas e dar celeridade a
publicacdo dos artigos aprovados. Na pratica isso significa que a medida que um artigo
aprovado para publicacdo esteja pronto e editorado, ele sera ser publicado.

4. Politica de Acesso Livre

A REVISTA EURP oferece acesso livre ao seu conteddo em formato PDF online (Portable
Document Format - Online), seguindo o principio de que disponibilizar gratuitamente o
conhecimento cientifico ao publico proporciona maior democratizagdo mundial do
conhecimento.

5. Taxas para submissao e publicacao de textos

A REVISTA EURP nao cobra qualquer taxa por textos publicados, nem para submissao,
avaliagdo, revisdo, distribuicdo ou download. A publicagdo é totalmente gratuita.

6. Conflito de Interesses

A revista solicita para cada artigo / resumo a indicacao de conflito de interesse. Assim,
deve-se enviar a declaracdo sobre conflito de interesse na Folha de Rosto. Havendo

' potenciais conflitos de interesse estes devem ser declarados em texto curto e claro. Em
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caso de ndo haver conflito de interesse isto também deve ser indicado com a frase “N&o
ha conflitos de interesse”.

7. Plagio e Ma conduta Editorial
7.1 Declaracdo de Etica na Pesquisa e Boas Praticas

A REVISTA EURP dedica-se a cumprir as boas praticas no que diz respeito a conduta moral
condizente com a editoracdo cientifica. A prevengdo da negligéncia também é uma
responsabilidade crucial do editor e da equipe editorial: qualquer forma de comportamento
antiético, o que inclui o plagio e a fraude de dados em qualquer instancia, sao repelidos na
REVISTA EURP. Os autores que enviam artigos para a revista declaram que seu conteldo
€ original e garantem que o trabalho ndo foi publicado nem estd em processo de
revisdo/avaliacdo em nenhum outro periddico. A revista tem por base as boas praticas em
todas as etapas editoriais e em relagao a publicacdo segue as recomendacgdes de do manual
de boas praticas da Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de S3o Paulo (FAPESP).
Para promocdo da integridade das pesquisas, o fortalecimento e a transparéncia no
processo, todo o material pulicado na REVISTA EURP esta de acordo com o Guia de Boas
Praticas para o Fortalecimento da Etica na Publicacdo Cientifica.

A Editoria da REVISTA EURP preza pela ética e pela boa conduta em todas as suas
praticas, o que inclui editores, pareceristas e autores, que sdo estimulados a
conhecer as orientacoes da FAPESP.

8. Integridade e Prevencao de Plagio / Integrity and Prevention of
Plagiarism

A editoria da REVISTA EURP se utiliza de ferramentas eletrénicas para a detecgao de plagio
(e autoplagio), tendo como base a plataforma Turnitln, e rejeita automaticamente os
manuscritos que apresentam esse tipo de conduta. A REVISTA EURP , seguindo as
definicdes formuladas pela FAPESP, entende por plagio a utilizacdo de ideias ou
formulacdes verbais, orais ou escritas de outrem sem dar-lhe por elas, expressa e
claramente, o devido crédito, de modo a gerar razoavelmente a percepcdo de que sejam
ideias ou formulagdes de autoria propria.

Havendo casos de suspeita de plagio, estes serdo investigados com rigor académico e ético
buscando fazer com que as duvidas sejam eliminadas. Apds apuracdo, se necessario,
esclarecimentos, correcdes e retratacdes serdo publicados pela revista.

O editor-chefe tem autoridade para deliberar livremente a aprovagao ou a rejeicdo de
artigos. Os artigos submetidos sdao considerados confidenciais em todas as etapas do
processo de avaliagdo. A avaliacdo dos artigos é guiada exclusivamente pelo mérito
cientifico.

A REVISTA EURP aceita a submissao de artigos apresentados em eventos desde que o
artigo seja submetido seguindo as normas da REVISTA EURP e de que seja registrado em
documento adicional, separado do artigo, o evento, o local e 0 ano em que se deu a
apresentacao do trabalho. Aceitam-se também artigos oriundos de teses e dissertacgdes,
desde que seja do mesmo autor da submissdao e que o artigo apresentado siga as diretrizes
para autores da REVISTA EURP.

A revista solicita para cada artigo a designagao de contribuicdo dos autores e indicagao de
conflito de interesse. Esta deve ser apresentada na Folha de Rosto e nela recomenda-se
especificar os seguintes papéis de autoria ou contribuicdo para cada artigo: a.
fundamentacdo tedrico-conceitual e problematizacdo; b. pesquisa de dados e analise
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estatistica; c. elaboracdo de figuras e tabelas; d. elaboracdo e redacdo do texto; e. selegdo
das referéncias bibliograficas.

Na indicagdo de conflito de interesse. Assim, deve-se enviar a declaragdo sobre conflito de
interesse na Folha de Rosto. Havendo potenciais conflitos de interesse estes devem ser
declarados em texto curto e claro. Em caso de ndo haver conflito de interesse isto também
deve ser indicado com a frase “Ndo ha conflitos de interesse”.

Havendo questBes de cunho ético, relativas aos artigos, estas serdo investigadas tendo
por base as diretrizes da FAPESP.

De acordo com a FAPESP, como mencionado, entende-se por plagio a utilizacdo de ideias
ou formulacdes verbais, orais ou escritas de outrem sem dar-lhe por elas, expressa e
claramente, o devido crédito, de modo a gerar razoavelmente a percepcdo de que sejam
ideias ou formulagdes de autoria propria.

9. PROCESSO DE SUBMISSAO DOS TRABALHOS

9.1 Serdo recebidos somente textos inéditos. Podem ser oriundos de pesquisa finalizada
ou em andamento, relatos de experiéncia, ou estudos bibliograficos, que tangenciem
tematica sobre as seguintes areas:

ESTETICA E COSMETICA RADIOLOGIA ULTRASSONOGRAFIA

Estética e Cosmética Capilar Fisica Ultrassonografia Geral
Estética e Cosmeética Facial Fisica Radioldgica Radiologia Médica
Estética e Cosmética Corporal Protecdo Radioldgica
Estética Médica Diagndstico por imagem
Radiologia Ionizantes
Diagnoéstico por imagem em
Veterinaria
9.2 O processo de submissao de trabalhos sera feito integralmente online, através do e-
mail revista eurp@fatesa.edu.br. A aprovacdo do trabalho dependera do parecer definitivo
da comissdo cientifica.

9.3 A aprovacao dos trabalhos destina-se a observar a pertinéncia junto aos objetivos da
tematica e a fazer uma projecdo do quantitativo de trabalhos a serem apresentados.

9.4 Os trabalhos serdo avaliados as cegas, de modo a garantir o anonimato do(s) autor(es)
e, consequentemente, a imparcialidade na avaliagao.

9.5 Os trabalhos devem ser encaminhados em arquivo .DOC e PDF para o e-mail:
revista eurp@fatesa.edu.br juntamente com a ficha de inscricao (em anexo). O assunto do
e-mail devera ser “Submissao de Trabalho Cientifico para a Revista EURP”.

9.6 Cada trabalho submetido podera conter no maximo 05 (cinco) membros, sendo 01
(um) autor e 04 (quatro) co-autores.

9.7 A avaliacdo dos trabalhos sera realizada por professores(as) especialistas, de acordo
com as areas tematicas.

9.8 Os trabalhos cientificos serao aceitos nas seguintes categorias:
a) Original
b) Relato de Caso

c) Revisdo Bibliografica
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9.9 A Comissdao Organizadora encaminhara as propostas de trabalhos que atendam as
normas de formulagdo e formatacdo para a Comissao de Avaliagcdo Cientifica. Observe
atentamente as normas, pois os trabalhos que ndo estiverem de acordo com as normas
estabelecidas ndo serdo analisados. O aceite dos trabalhos serd divulgado no e-mail
informado da ficha de inscricdo. Os trabalhos aceitos serdo publicados na Revista EURP,
na modalidade online.

10. NORMAS PARA SUBMISSAO DO TRABALHO

10.1 Todo e qualquer envio de proposta de trabalho devera ser feito por meio do sistema
eletronico online do https://conteudo.fatesa.edu.br/revista eurp envie seu trabalho. Devendo
seguir os padrbes de estilo e requisitos bibliograficos das normas da Associacdo Brasileira
de Normas Técnicas (ABNT).

10.2 Antes de fazer a submissdo do trabalho, consulte as areas tematicas da Revista. A
devida e correta identificagdo dos autores de cada trabalho compde um dos pilares éticos
da atividade académico-cientifica. Neste sentido, deve-se atentar para a indicacdo dos
autores realmente envolvidos na producdo das pesquisas a serem apresentadas.

10.3 A realizacdo da inscricdo, para a submissdao do Trabalho, serd totalmente online
através do e-mail: revista eurp@fatesa.edu.br, sempre alinhado a concepgdo geral do
evento, o resumo expandido deve conter as seguintes informacdes:

10.3.1 Titulo do trabalho (Primeira letra mailscula e o restante em minusculas);

10.3.2 Nome(s) dos(as) autor(a) e co-autores, filiagao institucional, titulagao e e-mail para
contato;

10.3.3 Artigos: texto com no minimo 2.000 e no maximo 3.000 caracteres (com espagos),
explicitando objetivos, referencial tedrico, metodologia, resultados da pesquisa ou de
intervencGes e bibliografia. No resumo submetido a avaliacdo, deverdo constar ainda:
nome completo - autor, coautores, orientador, instituicdo de ensino vinculada, area
tematica, contemplando objetivos do trabalho, indicacdo da fundamentagdo tedrica,
metodologia, discussdo dos resultados parciais ou finais, com no minimo trés e no maximo
5 palavras-chave. Além do autor principal, podem ter até 05 coautores.

10.3.4 Relatos de experiéncia: texto com no minimo 1.000 e no maximo 2.000 caracteres
(com espaco), explicitando objetivos, metodologia, avaliacdo dos resultados alcancados e
referéncias (caso haja fontes citadas no texto). Essa € uma modalidade proposta a fim de
promover para o profissional um espaco de compartilhamento de suas experiéncias, sendo
fundamental que seja explanada a relacdo entre teoria e pratica, evidenciando os
resultados que essa experiéncia trouxe no processo de ensino, aprendizagem, tecnologia.

10.4 No periodo para submissdo, os trabalhos serdo avaliados pela comissao cientifica que
emitird parecer de ACEITO, ACEITO COM CORRECOES ou RECUSADO. No caso de resumo
ACEITO COM CORRECOES, o participante deverd proceder as correcdes necessdrias no
prazo maximo de 5 dias corridos apds o recebimento do parecer. No caso de
descumprimento do prazo, o resumo serd considerado RECUSADO.

10.5 Os trabalhos serdo publicados em formato eletronico na Revista Cientifica EURP e
disponibilizado no site fatesa.edu.br/blog.

10.6 Certificados e publicacdo: a) tanto o primeiro autor quanto os coautores, receberao
certificados de participacao.
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10.7 O uso de trabalhos e pesquisas que pertencam a terceiros, parcialmente ou na integra,
sem o devido crédito e pré-autorizacdo do(s) envolvido(s), constitui falta grave e podera
implicar na exclusdo dos envolvidos de todas as atividades académicas promovidas pela
FATESA.

11. MODALIDADE DE APRESENTAGCAO DO TRABALHO

11.1 Para os trabalhos aceitos, a apresentacdo podera ser feita presencial nos eventos JIU
/ STS, por video, neste caso sera disponibilizado nos eventos da FATESA e/ou no site
fatesa.edu.br/blog e vinculados nas redes sociais da Faculdade de Tecnologia em Saude -
FATESA.

11.2 O video da apresentacdo do trabalho terda no maximo 15 minutos.

11.3 Somente um dos autores podera gravar o video de apresentacao do trabalho, sendo
vedada a apresentagdo do video por terceiros/ndo autores.

11.4 Normas para gravagao do video:
11.4.1E obrigatodrio o video de apresentagao do trabalho, de acordo com as normas,

11.4.2 Aspectos técnicos: Primeiro, separe o equipamento em que ird gravar e o prepare.
Pode ser uma camera, um celular, ou até uma webcam. O importante é que ele seja feito
no formato horizontal e gravado durante o dia, para aproveitar a luz natural. Vale,
inclusive, gravar perto de uma janela. Em cdmeras ou smartphones, tente estabilizar a
imagem utilizando apoios ou tripés. Lembre-se também de verificar (antes!) como esta a
captacao do audio pelo dispositivo que vocé escolher usar.

11.4.3 Ambiente: Escolha um lugar silencioso e organizado para gravar sua apresentacao.
Qualquer barulho exterior pode dificultar a captacdao do som. Certifique-se de que ndo haja
distracbes ao seu redor.

11.4.4 Aparéncia: Vista-se com um jaleco branco. O ouvinte recrutador vai prestar atengao
em todos os detalhes do seu video de apresentagdo do trabalho, entdo demonstre a
importancia que da para a pesquisa. Isso pode ser feito por meio de pequenos detalhes
que deixem claro o cuidado que teve, tanto com sua aparéncia, quanto com o ambiente.

11.4.5 Postura: A postura é grande responsavel pela imagem que se passa e pode ajudar
a demonstrar confianga no que diz. Guie-se pela formalidade exigida pelo evento cientifico.

11.4.6 Conteldo do video: O objetivo é fazer o ouvinte se interessar pelo trabalho. Por
isso, aparecer lendo ndo é uma boa ideia. Escreva um roteiro e use o Power Point (Template
FATESA) para direcionar a apresentacao.

11.4.7 Inicie o video se apresentando. Em seguida, fale sobre sua formacdo académica e
experiéncia profissional. Por ultimo, dé preferéncia para o agradecimento a FATESA pela
oportunidade de apresentar o seu trabalho.

12. NORMAS PARA ORGANIZAGCAO DO CONTEUDO DO POSTER (Template
FATESA)

12.1 Titulo (CENTRALIZADO) - idéntico ao titulo do resumo submetido.

12.2 Nomes dos autores e coautores (ALINHADO A ESQUERDA) - os mesmos do resumo
submetido.

12.3 Instituicdo de Ensino dos autores, cidade, Estado - (ALINHADO A ESQUERDA)
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12.4 Grupo(s) de Pesquisa(s), orgdos de fomento (caso existam) - (ALINHADO A

ESQUERDA)
12.5 Dados da pesquisa - Introducgdo, Metodologia, Resultados e Conclusdes. Descrigdo
sucinta do tema - priorizar figuras, fotos, tabelas e graficos. Referéncias mais

significativas.

12.6 O texto do pOster deve ser escrito em lingua portuguesa e estar legivel a pelo menos
1 metro de distancia.

12.7 Organizar as informacgdes de modo que as ideias centrais do trabalho sejam facilmente
entendidas, bem como utilizar todos os recursos disponiveis para que o pdster desperte o
interesse do publico.

13. CERTIFICACAO

Os certificados podem ser solicitados pelo e-mail revista-eurp@fatesa.edu.br. O envio do
certificado sera para e-mail cadastrado.

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1 O envio do resumo / pOster implica na autorizacdo do(s) autor(es) para a sua possivel
publicacdo na Revista EURP e a concordancia com normas de formatagdo estabelecidas
nesse edital.

14.2 As(os) autores que submeterem proposta concordam automaticamente que os seus
trabalhos sejam publicados no website e Revista EURP, bem como divulgado em suas acdes
de interesse relacionado

14.3 Os trabalhos serdo avaliados pela comissdo Cientifica. Caso julgue necessario, a
comissao podera solicitar parecer de consultor ad hoc.

14.4 Os trabalhos apresentados fardo parte do acervo da Revista EURP, no site e nas redes
sociais da FATESA (fatesa.edu.br)

14.5 Para a publicacao, o autor se compromete a fazer as corregdes solicitadas pelo revisor,
quando necessario.

14.6 Disposicdes nao previstas nesse Edital serao tratadas pela Comissdo Editorial e
Organizadora do Evento.

REALIZAGCAO
Faculdade de Tecnologia em Saude - FATESA

Comissao Cientifica e Organizadora FATESA
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EU

PROCESSO DE SUBMISSAO DE TRABALHO CIENTiFICO

Aceito - Passo 4

___Nao aceito - trabalho ndo sera publicado
- FIM
Aceito, com correcoes:

- Autor corrige o trabalho.

- Vai para passo 4
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